TURKIYE KARATE FEDERASYONU _
EGITIM KURULU CALISMA, GOREV, YETKI VE SORUMLULUK TALIMATI

BIiRINCi BOLUM
GENEL HUKUMLER

Amag
MADDE 1- (1) Bu Talimatin amaci, Egitim Kurulunun olusumu, isleyisi, gérev ve yetkileri

ile ilgili usul ve esaslari diizenlemek, karate-do sporunun istiin bir seviyeye yiikselmesi,
uluslararas: alanlarda basarili olmasi, yiiksek stil, teknik ve yontemlerle kalifiye antrendr, spor
adam, sporcular yetistirilmesi igin sinava girecek sporcular ve sinavi yapacak kisiler ile ilgili
usul ve esaslan belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Talimat, Karate daliyla iliskili antrendr, sporcu, yonetici, hakem, masor,

kondisyoner, istatistik¢i, menajer, kuliip ve benzeri spor elemanlarinin egitimi, Egitim talimati
geregi Karate ile ilgili kurum ve kuruluglarin ¢alismalarini, Egitim Kurulu ile ilgili seminer,

sinav ve benzeri hususlar1 kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Talimat, 3289 sayili Genglik ve Spor Hizmetleri Kanununun Ek 9 uncu

maddesi, 09/07/2012 tarihli ve 28358 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan Bagimsiz Spor
Federasyonlarinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik ile 22/4/2014 tarihli ve
28980 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan Tiirkiye Karate Federasyonu Ana Statlisiine

dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Talimatta gegen:

Antrenér : Genglik ve Spor Bakanlig1 ve Tiirkiye Karate Federasyonundan alinan antrenérliik
belgesine sahip kisiyi,

Bakanlik : Genglik ve Spor Bakanligini,

Bakan : Genglik ve Spor Bakanini,

Dan : Siyah kemer ve tizeri dereceleri ifade eder.

Dernek : Spora destek vermek amaci ile kurulan dernekleri,

EKF : Avrupa Karate Federasyonunu,

Federasyon : Tiirkiye Karate Federasyonunu,

Federasyon Baskan : Tiirkiye Karate Federasyonu Bagkanini,

Gozlemci : Federasyon veya il temsilciliklerince gorevlendirilmis kisileri

il Miidiirliigii : Genglik ve Spor Il Miidiirltigiinii

I1 Miidiirti : Genglik ve Spor Il Miidiiriind,

Kata : Tatami lizerinde bir veya birden fazla sporcunun hayali rakiplere karsi 360 derecelik
alanda uyguladiklar1 savunma ve ataklara yonelik teknikleri,

Kumite : Tatami iizerinde iki miisabikin Karate egitimi ile ilgili ve belli kurallar dahilinde
birbirlerine puansal ustiinliik saglamak amaciyla kuralli veya serbest savunma ve atak

teknikleri ile yapilan uygulamalar,

Kurul : Egitim Kurulunu

Kyu : Kemer derecesini

Ozel Salonlar : II Miidiirliigii tarafindan ruhsat verilmis. 6zel ve tiizel kisiler tarafindan
caligtirihp yonetilen Karate-do ¢alisma yerlerini,

Sinav : Tim Egitim ile Antrendr sinavlarini,

Smav Kurul Uyeleri : Tiim Egitim ile Antrendr sinavlarini, Federasyon
tavsiyesi ile Federasyon Bagskani tarafindan gorevlendirilmis olan tekni encr
kademe seviyesi yiiksek aktif kisileri 7S o
Sporcu : Karate-do sporunu aktif olarak icra eden tiim sporcular, & L
Spor Kuliibii : Bakanlik tarafindan tescil edilmis ve Karate blan5mda{faa[1yet Uosmren §pmr

kuliibiint, ‘\ e R ._;-' _i

Kurulu




Tatami : Karate miisabaka ve sinavlarinm yapildigi belli 6lgtilerde ve de uluslararas: teknik
ozelliklere sahip minder kaplanmis alani,

Universiteler : Biinyelerinde Beden Egitimi, Spor Bilimleri ve Spor Yiiksek Okulu veya dengi
okullant bulunduran {iniversiteleri,

Vakif': Spora destek vermek amaciyla kurulmus olan vakiflari,

Yoénetim Kurulu : Tiirkiye Karate Federasyonu Y&netim Kurulunu,

WKEF : Diinya Karate Federasyonunu,

IKINCI BOLUM

Esas Hiikiimler
Egitim Kurulunun Amaci
MADDE 5- (1) Tiim kamu kurum ve kuruluglan, vakif, dernek, kuliip ve 06zel spor
salonlarinin Karate-do branslarinda bu sporu yapanlarin g¢alisma seviyelerini belirlemek,
Antrendr Egitimi, kademe kurslarinin belirlenmesi, itirazlarin degerlendirilmesi ve denklik
taleplerinin incelenmesi, sonuglandirilmasi i¢in ilgili kararlarin alinmasi ve yazigmalarin
yapilmasi.
(2) Dan terfileri igin gerekli sinavlar yapmak ve bu smavlan yapacak gorevlileri atayarak
belli bir standartta yapilmasi i¢in gerekli galismalar yaparak Karate’de teknik gelisime katki
saglamak ve benzeri amaci ile Egitim Kurulu kurulur.
Kurulun Olusumu
MADDE 6- (1) Egitim Kurulu, federasyon yénetim kurulunun teklifi ve federasyon

baskaninin onayi ile olusturulur.
(2) Egitim Kurulu, bir baskan, sorumlu bir veya iki kurul baskan yardimcisi olarak en az 5
liyeden olusur.

(3) Federasyon Bagkani kurul bagkanini atar.

(4) Kurul baskani, baskan yardimeisi/yardimeilarim olusturur, Kurul sekreterini seger. Kurul
sekreter yardimeilart olusturulabilir.

(5) Kurul sekreteri ve yardimeilart Kurul i¢i ve Kurul harici tyelerden olusabilir. Stillerin
teknik analizlerinin yapilmasi i¢in alt komisyonlar kurar.

(6) Karate Federasyonunun Teknik Kurulu, Hakem Kurulu, Organizasyon Kurulu ve benzeri
Kurullarla ortak ¢alismalarin yapilmasi ve yuritiilmesi igin teknik bilgilendirme, egitim
seminerleri ve imtihan (sinav) komisyonlari olusturur.

Egitim Kurulu Uyelerinde Aranacak Nitelikler

MADDE 7- (1) Egitim Kurulu Uyelerinde asagidaki sartlar aranir:

a) T.C. vatandast olmak,

b) 36 yasindan biiyiik olmak,

¢) En az bes yl siireyle antrendrlitk yapmis olmak ve aktif olarak karate sporunu yapmak,

¢) WKF, EKF ve TKF’nin kabul ettigi stillerin birinden en az 6.dan ve 3. kademe antrendrliik
derecesine sahip olmak,

d) Federasyon Disiplin Talimati ve/veya 13/7/2019 tarihli ve 30830 Resmi Gazete'de
yayimlanarak yiiriirlige giren Spor Disiplin Yonetmeligine goére son ii¢ (3) yil iginde bir
defada alt1 (6) aydan fazla ve/veya toplam bir (1) yildan fazla ceza almamis olmak.

e) Taksirli suglar ile kisa siireli hapis cezasina segenek yaptirimlara ¢evrilmis veya asagida
sayilan suglar disinda tecil edilmis hiikiimler hari¢ olmak iizere, alti aydan fazla hapis veyahut
affa ugramis olsalar bile devletin giivenligine kars: suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karsi suglar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikép, riigvet,
hirsizlik, yagma, dolandiricihik gibi yiiz kizartici veya cinsel dokunulmazliga karsi suglar,
fuhus, uyusturucu ve uyarici madde imal ve ticareti, kullanimi, kullanimim kolaylagtirma,
kullanmak i¢in satin almak, kabul etmek veya bulundurmak veya seref ve hassswed kirici
sugtan veya ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sug:taryﬁ%yn&lﬂ!lrgl “mal
varhigi degerlerini aklama, kagakgilik, vergi kagak¢ihigi ve haksiz mal gfﬁjﬁh}@ Iglarfirdah
hiikiimlii bulunmamak, F o T O
f) Temsil ve idarecilik yetenegine sahip olmak, b AN ’f L
g) Karate Federasyonunca yillik antrenorliik vizesini yaptirmis olmak. P




Is Boliimii

MADDE 8- (1) Kurul bagkani, Kurul ile Federasyon Yonetimi arasindaki iligkileri yiiriitiir.
Yazigmalar1 Kurul

Sekreteri yapar, Kurul bagkanin bilgisi ve onayi ile yiiriirliige girer,

(2) Kurul, gorev alanlarini dikkate alarak Egitim talimati icerikli calismalarini, Antrendrlitk
Egitim calismalarini icra eder. Her kademedeki antrendr ve teknik direktor egitimi, diger
egitim faaliyetleri, MEB ile iliskiler, altyapr egitimi, sinav komisyonu, program gelistirme vb.
isbélimii yapar ve bazi gérevlerini alt komisyonlar eliyle yiiriitebilir. WKF. EKF ve TKF’ nin
kabul ettigi stillerde seminer ve egitim verecek kisilerin gorevlendirilmesini yaparak ilgili

makamin onayina sunar.

Gérev Siiresi ve Uyelikten Diisme:

MADDE 9- (1) Gérev Siiresi ve Uyelikten Diisme;
a) Kurulun gorev siiresi, atanmalarindan itibaren yonetim kurulunun gorev siiresi kadardir.
Gerekli goriildigii takdirde Federasyon Yo6netim Kurulunun teklifi ve federasyon baskanin
onay1 ile gorev siireleri tamamlanir,

b) Egitim Kurulu iiyelerinin gérevlerini yerine getirmeleri zorunlu olup uyum saglamayan ve
gorevi ifa etmeyen tiyelerin, uyarilmasi veya kuruldan ¢ikarilmasi i¢in oy ¢oklugu ve kurul
baskanin onay: ile federasyon baskanindan azledilmesi/azledilmeleri talep edilebilir,

¢) Eksilen lyenin yerine Federasyon Baskanin onay: ile yeni iiye atanabilir. Federasyon
Bagkani gerekli gordiigii hallerde mevcut tiyelerde re’ sen degisiklik yapabilir,

¢) Bir yilda iki defa mazeretsiz olarak toplantilara katilmayan, her ne sebeple olursa olsun
yilda 3 olagan kurul toplantisina katilmayan tiyenin tiyeligi diiser. (Uyeligi bu sekilde diisen
lyeler, yonetim kurulunun goérev siiresi doluncaya kadar yeniden Egitim Kurulu iiyeligine
atanamazlar.)

d) Kurul iiyeleri, atanmalarindaki usil izlenerek gérevden ahinabilir,

e) Federasyon Bagkanin herhangi bir sebeple gorevden aynlmasi durumunda Egitim
Kutulunun gorev siiresi sona erer.

Gorevleri

MADDE 10- (1) Egitim Kurulunun gérevleri sunlardir;

a) Karate egitimini gelistirmeye yonelik temel politika ve ilkeleri olusturmak, projeler
gelistirmek ve yillik egitim planlart ile kisa orta ve uzun vadeli e@itim programlari
diizenlemek, icra etmek ve denetlemek,

b) Her kademede ki antrendr yetistirme ve belgelendirmeyle ilgili talimati hazirlamak, Egitim
talimati ile Spor Egitim Dairesi Antrenérliik Talimatina uygun antrenérlerin siniflandirilmasi
ve terfi-tenzil usullerinin belirlenmesi, antrendrliik, Antrenérlik ile ilgili denklik
bagvurusunda bulunan yabanci veya yerli kisilerin belgelerinin degerlendirmelerini yapmak
ve federasyon yonetim kurulunun onayina sunmak,

¢) Her kademede ki egitim programlarini, karate sporunun yarigsma sporu olarak ve geleneksel
teknik yapisiyla beraber diger miicadele sporlarindan ayrilan pozitif degerlerini vurgulayarak
tim Ogeleriyle birlikte egitim ve Ogretim yapisini koruyacak sekilde hazirlamak ve
gelistirmek,

¢) Karate ile ilgili tiim taraflar1 (antrenorler, sporcular, spor bilim adamlari, yoneticiler,
hakemler, menajerler, masorler, kondisyonerler, kuliipler, demekler, vakiflar, &zel
federasyonlar vb.) kapsayacak bi¢imde, dogrudan ya da isbirligi i¢inde kurs, seminer, sinav,
kongre, sempozyum, konferans, panel, ¢alistay ve benzeri egitim faaliyetleri diizenlemek veya
bu faaliyetleri diizenleyenlere destek vermek, egitim ¢alismalarinin agilmasina karar vermek
ve igerik metinlerini saglayarak yonetmek,

d) Antrendr kurslar i¢in miifredat ve soru hazirlamak, kurslar verecek egitmenleri 6nceden
belirleyerek, yil igerisinde yapilacak kurs ve seminerlerin hangi konulal_
verilecegine iliskin egitime tabi tutmak, degerlendirme birimi olusturup ky# heealar:
simav komisyonu iiyelerinin gorevlendirilmesini yapip Federasyon jométuw’!u%q

onayina sunmak, i g—i\\
e) Ogretim materyalleri (brosiir, dergi, kitap, makale, CD, vb.) hazirla %nak \(E UI}[a;-'l 1l
S

taraflara yaymak, | T i



f) Karate alanindaki giincel gelismeleri izlemek, yabanci yayinlar1 Tirk¢eye ¢evirmek ve
bunlar ilgililere yaymak,

g) Egitim faaliyetleri konusunda Ydnetim Kurulunu bilgilendirmek,

h) Egitim Kurulu alt komisyonlarini belirlemek ve ¢alismalarini izlemek,

1) Her Kurs ve Seminere en az bir kurs ve seminer yoneticisinin gérevlendirilmesi saglamak,
i) Egitim faaliyetlerinin organizasyonlar ile ilgili olarak Bakanlik, Dernekler, Vakiflar, 6zel
federasyonlar vb. sivil toplum kuruluglari ile igbirligi yapmak,

j) 1lgili kurullarla isbirligi yaparak Federasyonun yillik faaliyet programinmn hazirlanmasinda
yonetim kurumlarr teklifte bulunmak,

k) Egitim amach projeleri gelistirmek igin pilot bolgeler olusturmak ve buralarda seminerler
verilmesini saglamak ve egitmen gérevlendirmeleri yapmak,

1) Turkiye genelinde kuliipler, bolgeler bazinda standart egitim ¢alismalarinin hazirlanmasi
i¢in gerekli kurum ve kuruluslar, kisiler, tiniversiteler, demekler, vakiflar ve resmi-gayri resmi
tiim ilgili tiizel kisilikler ile isbirligi yaparak yonetim kuruluna tavsiyede bulunmak. Teknik
Kurul ile isbirligi ile Milli Takimlar bazinda 6lgme ve degerlendirme ile ilgili ¢alismalari
vapmak,

m) Masraflar1 Federasyon, dernek, vakif veya sponsorlar tarafindan karsilanmak tizere,
yurtdigt ulusal ve/veya uluslararasi egitim, seminer, kurs, panel ve miisabakalara gézlemci
olarak katilacak kisilerin gorevlendirilmesini yonetim kuruluna tavsiye etmek,

n) Federasyon Hukuk Kurulu tarafindan istenen bilgi ve belgeleri vermek,

o) Yillik Vize Seminerlerinde egitici olarak gorevlendirilenler vize ticretinden muaftir,

6) Kurul, gorev alanlarini dikkate alarak, imtihan tekniklerinin analizini, ilmi arastirmalarla
WKF nin, EKF nin, TKF nin kabullendigi stillere gére ve de Milli Egitim ve Ogretim
miifredatim dikkate alir ve gerekli diizenlemeleri yaparak giincellestirilmek tizere Karate
Federasyonu Yonetim Kuruluna sunar,

p) WKF, EKF ve TKF’ nin kabul ettigi stillerde tekniklerinin gelistirilmesi ve tiim Tiirkiye'de
standardin saglanmas1 amaci ile ilgili kurulara tavsiyede bulunur; gerekli diizenlemelerin
yapilmasi halinde Egitim Kurulu incelemeleri yapar ve yiiriirliige girmesi igin ilgili makamin
onayina sunar,

r) WKF, EKF, TKF Miisabakalarinda derece yapmis elit sporculardan Kurulun uygun gérmesi
halinde Egitim seminerlerinde gérev vermek,

s) Egitim Talimatina uygun teknik bilgilendirme seminerleri, teknik diizenlemeleri igin alt
komisyonlar kurar ve diger kurullarla koordineli ¢alismalar yapar. Egitim Kurulu egitici
calismalar1 ve egitici materyalleri inceleyerek uygunluk halinde yiiriirliige konulmas: igin
ilgili makamin onayina sunar,

s) Yurt disinda yasamis ve resmi federasyonca Antrendr diplomasi alan kursiyerlerin
miiracaatlarini Egitim talimati geregi uygunlugunu inceleyerek denkliginin yapilmasi i¢in
karar alir, yiirtitiir ve ilgili makamin onayna sunar,

t) Diinya karatesindeki Teknik gelismeleri 6grenmek ve sinav tekniklerinin igeriklerini
gelistirmek amaci ile yurt dist kurs ve seminerlerine katilmak {izere kurul iiyelerinin

gorevlendirilmesini ilgili makamdan talep eder,
u) Spor Egitim Dairesi baskanligi uhdesinde ve haricinde Antrendér ve sporcu seminerlerini

diizenler ve icra eder.

) Muhtelif, Antrendrliik, itiraz, denklik ve benzeri dilekgelerinin incelenmesini, talimat
maddeleri geregi yaparak ilgili makamin onayina sunar,

v) Karate federasyon bagkaninin verdigi diger gérevleri yapar.

Toplant1 Yonetimi
MADDE 11-(1) Egitim Kurulu toplantilarina kurul baskanm baskanlik ed a$kanm

bulunmadigr oturumlara Kurul baskan yardimcisi veya Kurul Sekreter
Federasyon Bagkani, gerekli gérdiigii hallerde Kurul toplantilarina katilir y &Lwl‘aiba

eder. .




Kararlarin Niteligi
MADDE 12- (1) Egitim Kurulu Kkararlari tavsiye niteligindedir. Federasyon Bagkani

tarafindan onaylandiktan sonra kesinlik kazanir.

Toplanti Usul ve Esaslari
MADDE 13- (1) Egitim Kurulu 2 ayda bir diizenli olarak toplanir. Ancak, gerektiginde 5 is

glinii 6neesinden haber verilmek sartiyla acil toplanti yapilabilir,

a) Toplantilardan 6nce iiyelere giindem gonderilir. Her toplantida bir sonraki toplantinin tarihi
tespit edilir,

b) Toplantilarda kararlar katilan iiyelerin oy ¢okluguyla almir. Katulim nedeniyle salt
¢ogunlugun saglanamadigi durumda oturum bagkaninin oyu 2 oy sayilir.Esitlik halinde
bagkanin kullandig oy yoniinde karar alinmuis sayilir.

¢) Kurul, ihtiyag duyuldugu takdirde Federasyonun diger kurul ve alt kurul tiyelerinin
gorislerine bagvurmak tizere toplantilarina davet edebilir, ortak toplantilar organize edebilir,
kurul bagkani diger kurul toplantilarina davet edilmesi durumunda kurulu adina griis
bildirmek tizere katilabilir. Kurul harici toplantiya katilanlarin oy kullanma hakki yoktur,

¢) Kurul, verdigi tavsiye kararlarini yazili hale getirip Egitim Kurulu defterinde imza altina

alarak Federasyon Baskanina sunar.

Alt Komisyon Kurma
MADDE 14- (1) Kurul, gérev alanina giren konularda Alt Komisyonlar halinde ¢alisabilir.

Ilke olarak, Alt Komisyon ¢alismalari bir kurul iiyesinin baskanliginda yiiriitiiliir. Alt
Komisyon raporlari. Kurul karari ile Baskanin onayina sunulur. WKF, EKF ve TKF’nin kabul
ettigi stillerin her birinden sorumlu olmak iizere alt komisyonlar kurulabilir. Alt
komisyonlarin segilme kriteri WKF, EKF veya TKF’nin kabul ettigi stillerin birinden en az 5.
Dan 2. Kademe antrenérlitk derecesine sahip olmak. Bu komisyonlara Egitim kurulunda
gorevli veya harigten stil temsilcilerinden biri kurul karart ile segilerek baskanlik eder. Stiller
ile ilgili bu komisyonlarin alacag: kararlar Egitim kurulunun tavsiyesi ve Federasyon
Bagskaninin onay ile Federasyon faaliyetlerinde baglayicilik teskil eder.

Egitim Faaliyetlerinin Diizenlenmesi

MADDE 15- (1) Her tiirli egitim faaliyeti, Antrendr Yetistirme Kurslari, Gelisim
Seminerleri, Karate ile ilgili kurum ve kuruluslarin egitim ¢alismalari, antrenér vize sinavlari,
Konferanslar vb. Egitim Kurulu tarafindan hazirlanan ve Yénetim Kurulunca onaylanan yillik
planda belirtilen yer ve tarihlerde, ilgili yonetmelik, talimata, egitim programi ve esaslara
uygun olarak diizenlenir.

(2) Egitim Dairesi Bagkanlig1 biinyesinde planlanan program geregi internet tizerinden éniine
kayit almarak Antrendr egitimi seminerleri yapihr. Egitim Dairesi Baskanligi biinyesinde
yapilan seminerler ise antrendr seminerleri i¢in gegerli sayilir,

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
Faaliyet Yoneticisi Gorevlendirme
MADDE 16-(1) Her egitim faaliyeti icin, Egitim Kurulu tarafindan en az bir Faaliyet
Yoneticisi gérevlendirilebilir. Faaliyet Y&neticisinin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir:
a) Faaliyetin baslama tarihinden en az bir giin énce faaliyet yerinde hazir bulunmak,
b) Faaliyet yerinin hazirlanmasini ve faaliyetle ilgili her tiirlii 6gretim materyali, ara¢ ve
gerecin temin etmek, faaliyeti diizenli olarak ylriitmek, devam cetvellerini tutmak.
¢) Simav yapilan faaliyetlerde, smav i¢in gerekli nlemleri almak ve diizeni saglamak, sinav
komisyonu tutanagini, sinav soncularini sinavdan en geg iki tam is giinii sonrasinda almak,

=

e

kurs notlarini kurs ¢izelgesine islemek, kursiyerlerin basvuru evraklarini incelemek e e
koymak, kursa basvurular kabul etmek ve Egitim Kuruluna teslim etmek, ,,--ffi Tyods NS
¢) Faaliyet hakkinda Egitim Kuruluna rapor sunmak, & ,O’J"‘”_ ﬁ*ﬁ
d) Faaliyet siiresince yoneticinin ve faaliyete katilan gretim elemanlarininy giini] b \ralg‘
ders iicretleri, konaklama, yol, yemek masraflari federasyonca kargilanir ve ‘bu is ve.} l_e.:-,Icryslllf_:ri__f'r
faaliyet yoneticisi yerine getirmekle yiikiimliidiir. \.‘ ot *\f
e) Faaliyetle iliskili olarak Egitim Kurulunun verecegi diger gérevleri yapmak, gty

~a



Egiticilerin Gérevlendirilmesi

MADDE 17-(1) Her tiirlii egitim faaliyetinde gérev alacak yurt i¢i ve yurt dist egiticilerin /
uzmanlarin gérevlendirilmesi Egitim Kurulunun é6nerisi, Federasyon Baskanin onay1 ile
yapilir. Bu gorevlendirmelerde, Antrensrliik Talimat hiikiimlerine uyulur,

Ucretlendirme:
MADDE 18-(1) Asagidaki faaliyetlerin ne sekilde ticretlendirilecegi Yonetim Kurulu

tarafindan belirlenir:;

a) Egitim faaliyetlerinde gorev alacak egiticilerin / uzmanlarin ticretler,

b) Egitim faaliyetlerine katilan]arin ddeyecekleri katilim iicretleri,

¢) Faaliyet yoneticilerine 6denecek licretler,

Biitce

MADDE 19-(1) Egitim Kurulunun tiim bu hizmetleri aksatmadan saglikli bir sekilde
ylrlitebilmesi icin Karate Federasyonu Baskanlig1 tarafindan Egitim Kurulu Bagkanligina
yeterli miktarda biitge ayrilir.

Talimatta Yer Almayan Konular
MADDE 20- (1) Bu talimatta yer almayan hususlarda, kanun. yonetmelik, talimat ve

uluslararasi Kurallara gore Federasyon Yonetim Kurulu yetkilidir.

Yiiriirliikten Kaldirma

MADDE 21-(1) 08/12/2020 onay tarihli ve Genglik ve Spor Bakanligi Spor Hizmetler
Genel Miidiirltigii internet  sitesinde yayimlanan Tiirkiye Karate Federasyonu Egitim ve
Dan Kurulu Calisma, Gérev, Yetki ve Sorumluluk Talimatr yiiriirliikten kaldirilmustir.
Yiirirliik:

MADDE 22- (1) Bu Talimat Bakanligin resmi internet sitesinde yvayimlandigi tarihte
yiriirliige girer.

Yiiriitme:

MADDE 23- (1) Bu Talimat hiikiimlerini Tiirkiye Karate Federasyonu Baskan yiiriitiir.




